ALLEGATO A

PERSONALE NON DIRIGENTE

AZIENDA SPECIALE DI FORMAZIONE "SCUOLA PAOLO BORSA": FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E
DELLA PRODUTTIVITA' ANNO 2018

COSTITUZIONE FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

DESCRIZIONE IMPORTO EURO
RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA' CCNL 22/01/2004 ART. 31 COMMA 2
ART.15 comma 5, ccnl 1/4/199%(incremento dot. Organiche) somma cerlificata dal Comune di
Monza per trasferimento di personale come da delibera di Giunta Comunale n. 363 del 24 maggio
2011 € 36.717,800
ART.15 comma 1 a) cenl 1/4/1999 economie sir.P.O. € -
ART.15 comma 1 b) ccnl 1/4/1999 risorse aggiuntive € -
ART.15 comma 1 c) cenl 1/4/1999 risparmi tratt. Accessorio € -
ART.15 comma 5, ccnl 1/4/1999(incremento dot. Organiche) come da parere ARAN RAL 041 per gli
enti di nuova istituzione e parere EPNE 215 € 19.129,710
Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 1 Unico importo del fondo del salario accessorio consolidato all'anno 2017. € 55.847.510
Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett. b) Incrementi stipendiali differenziali previsti dall'art. 64 per il personale in
servizio (risorse non soggette al limite) € 1.965,274
ART.14 comma 4, ccnl 1/4/1999
TOTALE RISORSE STABILI| € 57.812,784
RISORSE VARIABILI CCNL 22/01/2004 ART, 31 COMMA 3
comma | lett. M) risparmi straordinan € -
comma 2 Risparmi relaizzati ai sensi dell'art.15, comma 2 € =
comma 5 (incremento qualita dei servizi) - Progetto ........ € g
comma 5 (incremento qualité dei servizi) - Progetto .. € -
TOTALE RISORSE VARIABILI] € -
RISORSE VARIABILI A DESTINAZIONE VINCOLATA
comma 1 lett.d) sub b. € -
comma | lett.d} sub b. o & &
TOTALE RISORSE VARIABILI A DESTINAZIONE VINCOLATA] € -
ECONOMIE FONDI ANNI PRECEDENTI
Art. 17 ¢. 5 CCNL 1/4/1999 - Art. 68 c. 1 del CCNL 21.05.2018 Somme non utilizzate nell esercizio precedente (di parte
stabile) € 600,060
TOTALE ECONOMIE FONDI ANNI PRECEDENTI| € 600,060
TOTALE GENERALE FONDO] € 58.412,844
TOTALE GENERALE FONDO DESTINABILE| € 58.412,844
fondo soggetto a limite € 55.847.510
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DELLA PRODUTTIVITA' ANNO 2018

DESTINAZIONE FONDO 2018

DESCRIZIONE IMPORTO EURO
ISTITUTI FISSI E CONTINUATIVI FINANZIATI DA RISORSE STABILI
ART.17 CCNL 1/04/1999, comma 2, lett. ¢) Posizioni Organizzative € -
Art. 17 c. 2 lett. b) - art. 68 ¢, 1 CCNL 21.05.2018 Fondo per Progressioni orizzontali. € 5.306,500
Art. 17 c. 2 lett. b) - art. 68 c. 1 CCNL 21.05.2018 Fondo per Progressioni orizzontali. MAGGIOR COSTO CCNL € 1.965,274
Art. 33 c. 4 lett. b) e ¢} CCNL 22/1/2004 - art. 68 c. 1 CCNL 21.05.2018 Indennita di comparte. € 15.077,300
ART.33 CCNL 22/01/2004 Indennita di Comparto - interinali € -
. Ta ar Compa T33C. 3. BJ€C ~art. 68
c. 1 CCNL 21.02.2018 Indennita di comparto. € 162,779
ART.33 CCNL 22/01/2004 Indennitd di Compario - interinali
ART.37 CCNL 6/09/1995, lettera e) Docenza € 6.429,872
TOTALE| € 28.941,725
ALTRI ISTITUTI FINANZIATI DA RISORSE STABILI
ART.17 CCNL 1/04/1999, comma 2, lett. d) Rischio € -
ART.17 CCNL 1/04/1999, comma 2, lett. e} Disagio
ART.17 CCNL 1/04/1999, comma 2, lett. f) Specifiche Responsabilités Art. 68 c. 2 lett. e) CCNL
21.05.2018, art. 70 quinquies ¢. 1 Compensi per specifiche responsabilita categoerie A, 8e C e D € 5.805,000
Art. 68 c. 2lett. a) CCNL 21.05.2018 Premi collegati alla performance organizzativa. € 16.566,290
Art. 68 ¢. 2 lett. b) CCNL 21.05.2018 Premi collegati alla performance individuale. € 7.099,840
TOTALE] € 29.471,130
ISTITUTI FINANZIATI DA RISORSE VARIABILI A DESTINAZIONE VINCOLATA
€ =
TOTALE DESTINAZIONE| € 58.412,855
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